Alain SERIEYS et son EQUIPE
vous présentent ESCALQUENS DEMAIN

ESCALQUENS DEMAIN




SITUATION GEOGRAPHIQUE

est accessible par le c.d 16 et la r.d 79 au sud-ouest et par les r.d 94 et 2 au nord. Elle est limitrophe |

des communes de LABEGE, CASTANET, AUZIELLE, ODARS, SAINT ORENS, BELBERAUD et POMPER-
TUZAT. Le relief est peu accidenté. On trouve au sud-ouest la plaine de I'HERS avec 150 m d’altitude et au |
nord-est un plateau avec des collines qui s’élevent jusqu'a 227 m (LA BARTOLE). Des petits ruisseau, |
comme le CABOUSSET, le BERJEAN, la JUNCAROLLE, la FONTASSE traversent la commune. A noter I"ac-
cessibilité par I’autoroute A 61 et par la voie ferrée.

S ituée au sud-est de TOULOUSE, la commune d’ESCALQUENS s’étend sur une superficie de 842 ha. Elle

ESCALQUENS HIER

Archives Départementales de la Haute-Garonne parlent des seigneurs d’ESCALQUENS. Certains d'entre |
eux furent Capitouls de Toulouse. Au XVieme siécle, le PASTEL, plante fabuleuse qui donnait du bleu a|
toute I'EUROPE fit la richesse du LAURAGAIS. Au fil des siécles, les seigneuries se sont succédées. En 1750,
on estime le nombre de foyers a 88 soit 400 habitants dont la majorité sont des paysans.

A la révolution, la paroisse de ST MARTIN D’ESCALQUENS devient commune d’ESCALQUENS. |
Dans les années 1800, la COUSQUILLE est le hameau le plus important avec une gare et une usine de 12,
ouvriers qui traite les traverses en bois pour les voies ferrées. Le chateau dont I"édifice le plus ancien date
des XI - X1l émes siecles a servi de base au XVI éme siécle a la construction d’un édifice quadrangulaire par|
les DELPECH. Ce chiteau a appartenu aux PONZARGUES puis aux GAUTIER qui I'ont vendu a la commu-|
ne.

I | semble que les origines d’"ESCALQUENS remontent au Xeme siecle. Des manuscrits conservés aux |

ESCALQUENS AUJOURD’HUI

usqu’en 1968, la commune a connu une stagnation de la population, puis entre 1968 et | 975 elle connait
un accroissement important (+ 12,6 % par an). Pendant la période 75-94, cet accroissement se réduit, tout,
en restant conséquent (+ 5 %).

On constate une élévation de I’age moyen de la population depuis 1975 qui se traduit par une augmen-
tation de la tranche 40-59 ans au détriment de la tranche 0-19 ans.
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Le parc de résidences principales est composé en grande partie de maisons individuelles. Il comprend |
essentiellement de grands logements (90 % ont 4 piéces ou plus).

Depuis 1975, le parc de logements a triplé et le rythme de la construction sur la commune reste soule-
nu ; il correspond a une offre d’environ 60 logements neufs par an (82 a 90).
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EDITORIAL

Les élections municipales des 11 et 18
Juin vous permettront de choisir vos représen-
tants pour gérer la commune pendant 6 ans,
de 1995 a 2001. Il est temps maintenant de
mieux faire connaissance. Vous avez recu de
nombreux documents vous informant de
notre démarche, nous vous présentons dans
ce journal, des réflexions sur I'évolution
de la commune, les photos de I'équipe
ESCALQUENS DEMAIN, les grandes lignes
du projet et les propositions que nous formu-
lons pour I'avenir. Ces propositions tiennent
compte d'un existant, d’un passif qu’il faudra
résorber et des habitudes qu’il faudra changer.
Nous voulons d’abord donner la parole aux
habitants, multiplier les rencontres et susciter P
les iclées :

Nous avons aussi I'objectif de maitriser
le budget et I'endlettement de la commune.

Les réalisations se programment et se
planifient en fonction de I'évolution, des
besoins, et des possibilités financiéres et non g_
pas en fonction d’échéances électorales. :

DANS LA TRANSPARENCE, LA .
DEMOCRATIE ET AVEC DES REUNIONS
COMMUNES, NOUS DEFINIRONS EN- e
SEMBLE LES ORIENTATIONS ET LES RFEALI- Txs
SATIONS QU’IL SERA NECESSAIRE DE
FAIRE.
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Notre volonté commence dans le E
changement qu’il faut mettre en place le plus
rapidement possible pour éviter qu’ESCALQUENS ne devienne une cité dortoir, coincée entre des communes
plus dynamiques.
Il est temps de réagir, je m’y engage avec ESCALQUENS DEMAIN et avec vous.

Alain SERIEYS

LE PROJET D’ESCALQUENS DEMAIN

Nous avons abordé tous les domaines de I’action municipale :

la démocratie pour permettre a chacun de pouvoir se retrouver dans les décisions,

la solidarité car la commune est I’échelon de base de la vie sociale et chacun est en droit de trouver le
service dont il a besoin sur son lieu de vie,

le développement de la commune qui devra étre calculé, planifié et maitrisé en respectant I’environne-
ment,

la vie associative car il nous parait primordial de privilégier les hommes et les femmes qui la font vivre
et de mettre en oeuvre une démarche participative qui verrait les ESCALQUINOIS et la municipalité
s'impliquer totalement. Les associations représentent le coeur d’une ville, il faut faire battre ce coeur,
le scolaire, le périscolaire et la jeunesse pour fournir a nos enfants des structures et un accueil de
qualité,

une action forte dans l'intercommunalité qui permet a des collectivités de réaliser en commun ce que
seules elles ne peuvent réaliser,

une communication réguliére et la plus compléte possible pour informer les habitants base essentielle
de la démocratie.




Robert AUSSAGE

Retraité - 68 ans

Alain DELACRUZ-RUEDA

Chef d’agence bancaire - 47 ans

Alexandre GANDILLET

Erudiant - 24 ans

Pierre LAUT
Educateur - 48 ans

Djemel BEN SACI

Technicien - 48 ans

Francoise DOISY

Resp. Ressources Humaines - 40 ans

Monique GENSAC

Secrétaire - 44 ans

Stéphanie LLAREUS

Etudiante - 20 ans

Profession de santé - 49 ans

Yves DUBOIS

Ingénieur - 48 ans

Guy DANIEL

Technicien - 48 ans

Joélle MARTINEZ

Employée - 47 ans
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L Roselyne BROUSSAL

ns Mere au foyer - 41 ans

Pierre ETCHEBARNE

Technicien supérieur - 41 ans

Michel INTRAND

Resp. de communication - 41 ans

Gérard PALHOL

) ans Enseignant - 45 ans

3
1

Jean-Paul CAMES

Responsable Postcontact - 37 ans

Denis FOURNIER

Ingénieur - 40 ans

Bernard JACQUIN

Conducteur de travaux - 50 ans
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Pierre RAVIER

Retraité - 55 ans

Frangis COURNEDE

Enseignant - 38 ans
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Michel FOURNIER

Ingénieur - 53 ans

Gérard LASSALE-BALIER

Ingénieur - 43 ans

Bernadette SANMARTIN

Comptable- 43 ans
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NOS PROPOSITIONS - NQ

DEMOCRATIE

ous voulons une démarche décisionnelle qui permetie a tous les ESCALQUINOIS qui le désirent de par-
ticiper aux projets d’ESCALQUENS. Elle commence par la prise en compte du travail des commissions :
Finances - Budget - Comptabilité / Solidarité et Action sociale / Infrastructure et Développement de la
commune / Education scolaire et périscolaire / Vie associative - Culture - Jeunesse / Communication /
Intercommunalité.
Lors des sept a neuf séances annuelles du Conseil Municipal, la parole sera donnée aux Escalquinois pré-
sents.
Pour aller vers plus de transparence une commission de suivi de mise en concurrence sur les travaux, ser-
vices et marchés qui seront engagés par la mairie sera constituée. L"information que le Conseil Municipal doit
a chaque Escalquinois sera donnée notamment dans le bulletin municipal le plus complet possible.
Notre objectif est que chaque vote au Conseil Municipal EXPRIME la VOLONTE du plus grand nombre
d’Escalquinois.
VIVONS CITOYENS

SOLIDARITE

"action de la collectivité vers des personnes ou des groupes de personnes dépendants symbolise notre soli-

darité. L'aide morale, matérielle ou structurelle que peut apporter une mairie est indispensable. Certes,

tout ne va pas se régler en son sein, mais une écoute de tous les instants, un service public irréprochable
rapprocheront les habitants, les fonctionnaires et les élus. Notre solidarité ne sera pas que matérielle, elle
sera participative, elle sera originale, elle utilisera le travail et les compétences.

Si parmi nos thémes principaux, nous retrouvons I'emploi, I'aide sociale d’urgence, les relations avec I'aide

sociale départementale, I'hygiéne publique, la délinquance, les personnes agées ; nous voulons insister sur

quelques points importants et délaissés jusqu’ici :

o Les jeunes et tous les phénomeénes de société qui s'ouvrent a eux. Nos propositions d’autonomie par un
local pour eux et géré par eux ; la mise sur pied de conférences et de rencontres sur les problémes aigus
montrent notre souci d’écoute et de réponse.

« La téléassistance pour les personnes agées et la prise en compte de leurs probléemes

= Le surendettement est un danger qui guette certains habitants. Pouvoir en discuter librement avec des per-
sonnes averties évitera d’autres écueils.

» Les logements d’urgence pour les familles en difficulté.

e Les commissions d’attribution de logements sociaux, ou d’embauche de personnels : elles sont nécessaires
pour travailler en pleine transparence et aider ceux qui en ont le plus besoin.

INTERCOMUNALITE

plusieurs, il est toujours plus facile de réaliser les investissements nécessaires a la construction d’équi-
pements ou d’actions importantes qu’une commune seule ne peut metire en oeuvre.

ESCALQUENS DEMAIN sera acteur d’'une intercommunalité forte qui sans diminuer notre indépendance
nous permettra d’offrir aux ESCALQUINOIS davantage de prestations. Nous aurons un role moteur. Les dii-
férents syndicats représentatifs d'ESCALQUENS sont :

SICOVAL communauté de communes pour I'aménagement et le développement des coteaux et de la vallee
de I'Hers (qui est en passe d’intégrer une structure nouvelle : la communauté de villes).

SIVOM : syndicat intercommunal & vocations multiples (ordures ménageéres, routes, créches, déchetterie) |
SIALE : syndicat intercommunal d’assainissement LABEGE - ESCALQUENS (traitement des eaux usées) i
SIEMN : syndicat intercommunal des eaux de la montagne noire ‘
CONTRAT DE VILLE de I'agglomération toulousaine dont le but est notamment une amélioration de la quz: 1—
lité des services publics.

FINANCES

Maitrise du budget et de I’évolution de la fiscalité.
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RIENTATIONS 1995-2001

DEVELOPPEMENT DE LA COMMUNE

Définir un plan local de I’habitat et un contrat de ville entre les habitants et leurs élus afin d'intégrer les
infrastructures publiques, de favoriser la convivialité et I'acces a des commerces de proximité dans un vrai :
centre ville. 3
Développer un tissu urbain avec des logements locatifs pour les jeunes ménages et les revenus modestes. ]

Controler la création des lotissements pour rester compatible avec les infrastructures du village et offrir des
prix raisonnables a tous.

Définir un plan de circulation permettant un acces facile aux voies rapides de I'Hers.

Créer un réseau de pistes cyclables et de chemins piétons pour faciliter I'acces de tous aux équipements
publics (écoles, loisirs, sports).

Faciliter la circulation des personnes ne possédant pas de véhicule en créant un service communal de

transports a la demande dans ESCALQUENS et en améliorant le service des partenaires publics hors
ESCALQUENS.

Améliorer le cadre de vie.

Poursuivre la suppression de lignes aériennes, €lectriques et téléphoniques.
Limiter le nombre de panneaux publicitaires.

Garantir les habitations contre les inondations en calibrant les ruisseaux et les fossés et en aménageant les
berges.

VIE ASSOCIATIVE - CULURE - JEUNESSE

Considérant la vie associative comme un élément essentiel de la solidarité et de la créativité, il nous parait
primordial de priviligier les femmes et les hommes qui la font vivre et de mettre en oeuvre une démarche
participative. Notre projet repose sur :

* la définition d’une stratégie claire et réaliste

* I'impulsion d’une volonté de servir la commune, ses administrés et de dynamiser la vie associative

* Iexploitation totale de la synergie d’équipe

* le respect et la confiance mutuelle

¢ la circulation de I'information

* la motivation et la valorisation permanente des acteurs de la vie associative.

¢ la création d’un centre «animation» jeunes.
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SCOLAIRE - PERISCOLAIRE

L'équipe d’ESCALQUENS DEMAIN est trés attachée aux principes de I"école publique.

La laicité, la gratuité des services et des chances égales pour tous les enfants devant I'école sont les themes
qui nous mobilisent,

Pour cela, nous faisons des propositions qui vont de |a suppression des frais de garderie & une concertation
accrue entre les différents partenaires de I’école et une redynamisation de la vie scolaire.

Un point important de notre démarche est également la sécurité des enfants sur la commune et aux abords
de I'école avec une facilité d’accés par des pistes cyclables et des chemins piétonniers.
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COMMUNICATION

La communication est I'outil essentiel de la Démocratie. i

Nous voulons que chaque Escalquinois ait la possibilité d’intervenir dans les projets pour ESCALQUENS
Nous avons donc :

* Le devoir d'informer car la participation nécessite la connaissance

e Le devoir d'écouter

* Le devoir de prendre en compte les différentes opinions

Nous affirmons qu’une réelle communication interne a la mairie est indispensable pour accompagner et 1
faciliter le travail de tous : agents municipaux, participants aux commissions, bénévoles et élus. £q

Nous devons ensemble, pour donner une ame 3 notre village, créer 3 ESCALQUENS des moments et des
lieux de rencontre et d’échange.
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